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INTERINOS EN LA ENCRUCIJADA

EL ACUERDO CORPORACION SINDICATOS DEJA A UNA MAYORIA DE
INTERINOS EN LA CUERDA FLOJA

El acuerdo de consoclidacidn situa a los compaferos y compafieras eventuales en la cuerda floja. En
lugar de buscar una solucidn global que refuerce las plantillas y genere un nimero de plazas
suficiente para todos, garantizando el futuro de los servicios municipales. MNuevamente se opta por
trasladar el prablema a los mas débiles, consolidando la falta de plantilla en los servicios y asumiendo
la amortizacion de empleo ocasionada por una politica de recortes y privatizaciones llevada a cabo
por el PP y afianzada con gusto por el ala de derechas de Ahora Madrid.

Pretenden llevar a miles de compafieras y compareros a pegarse por las migajas de un pufiado de
plazas (ni siquiera van a sacar todas las plazas presupuestadas que estan cubiertas por interinos, ni
mucho menos las amortizadas ario tras anio).

Mientras, tenemos que seguir conviviendo con la falta personal, viendo como se han destruido miles
de plazas, desapareciendo categorias enteras o estando en proceso de desaparicion.

Mo se puede aceptar las privatizaciones como un mal menor, sin luchar por su recuperacion. Se
crean nuevas plazas de director para las instalaciones privatizadas, a la vez que se argumenta la
imposibilidad de crear y recuperar plazas de PODOS, Administrativos, Tecnicos de Mantenimiento,
Tecnicos Deportivos, Operarios etc. Como siempre lo imposible para los de abajo magicamente, se
hace posible para los de arriba.

Se niegan a remunicipalizar las instalaciones privatizadas, pero se nombran (con el visto bueno de
algunos sindicalistas) nuevos directores en plazas que que se crean sin problemas legales ni
presupuestarios.

Mo se puede exigir a los interinos que se la jueguen a un examen, mientras tenemos este panorama
de destruccion de empleo y conchabeo. Sacar una parte de las plazas a consolidacion, sin la
recuperacion de todas las plazas amortizadas, consolidando una plantilla a todas insuficiente para dar
un buen servicio y sin recuperar los servicios de las instalaciones privatizadas con la subrogacion de
los trabajadores y refuerzo de esas plantillas, es un burla hacia los companeros y companeras. Como
ya hemos comprobado si subrogacion las instalaciones continian en manos de las empresas
privadas.

Si no somos capaces de hacer una apuesta seria por la recuperacion del empleo perdido, que oferte
todas las plazas y consolide el servicio de cara al futuro, vamos a asistir a una criba sin precedentes
de trabajadoras y trabajadores que se van a ir a la calle mientras existen huecos que no se van a
cubrir.

Mo podemos ser tan exigentes con los companieros interinos y tan complacientes con la empresa.
Debemos exigir la remunicipalizacién con subrogacion de todos los servicios privatizados, la
recuperacion de las plantillas municipales y un procedimiento que realmente consolide el empleo y no
de por valido la amortizacidn de puestos de trabajo llevada a cabo en estos dltimos anos.
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